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I. oddil: Uvodni ustanoveni

1. Pfedmétem této smérnice je jednotny postup pii tvorbé a Cerpani prostiedki
socidlniho fondu (déle jen SF) ziizeného Méstem Dolni Poustevna. Dale stanovuje
komu a za jakych podminek bude poskytnuta nahrada — Cerpani z tohoto fondu.

2. Veskeré ukony tykajici se poskytnuti ndhrad ze SF musi byt uskute¢nény
v souladu s touto smérnici. Obecné zasady jsou dané zakonem ¢&. 262/2006 Sb.,
Zakonik prace, Vv platném znéni, zakonem ¢. 128/2000 Sb., Zakon o obcich,

Vv platném znéni a zakonem ¢. 89/2012 Sb., Zakon obcanskym zakonikem,
V platném znéni.

3. Ucinnost této smeérnice nabyva dnem schvéleni.

I1.0ddil: PFedmét smérnice
1. Tvorba SF

1.1. SF je zfizen a veden Méstem Dolni Poustevna na zdklad¢é schvaleného rozpoctu,
ucelné v souladu s pravnimi ptedpisy a témito pravidly a to ve prospéch zaméstnancl
a uvolnéného zastupitele a jeho rodinného piislusnika.

1.2. Zakladnim pfidélem prostiedkt do socialniho fondu je 5% z hrubého ro¢niho piijmu
vSech mzdovych prostiedkt zactovanych k vyplaté v bézném roce. Piispévky a dary
od jinych subjekti.

2. Vyuziti — Cerpani prostfedk socialniho fondu

2.1. Odmény pii pracovnim a zivotnim jubileu:

a) 2.500,- K¢ pfi zivotnim jubileu 50 let véku, nebo pfi odchodu do starobniho dichodu
b) 1.500,- K¢pii pracovnim jubileu 20 let a dalsich 5 let (25, 30, 35....) nepfetrzité prace

2.2. Ptispévky pro rodinné a détské rekreace

Poukaz na jakoukoliv rekreaci mohou ¢erpat dle niZze uvedeného pouze ti, kteti u organizace
odpracuji 3 mésice (po zaucni dob¢€) nepretrzité prace a maji smlouvu na dobu neurcitou,
nebo uvolnény zastupitel (dale v tomto dokumentu uvedeno jako ,,pracovnik®). Tento poukaz
se uhradi cely z G¢tu mésta, kdy pomérnou ¢ast uhradi pracovnik na Géet mésta nejpozdéji do
nastupu na dovolenou/tabor.

a) - détska tuzemska rekreace/tabor .....50% ceny poukazu max. vsak 4.000,-K¢/dité/rok
- détska zahranicni rekreace/tabor ...50% ceny poukazu max. vsak 4.000,-K¢&/dité/rok

b) tuzemska rekreace pro pracovnika a jeho jednoho rodinného piislusnika ....50% ceny
poukazu max. vsak 5.000,-K¢ na osobu



C) zahrani¢ni rekreace pro pracovnika a jeho jednoho rodinného piislusnika ........ 50% ceny
poukazu, max. vSak 6.000,-K¢ na osobu.

Zahrani¢ni rekreace mohou stali zaméstnanci, uvolnény zastupitel a jejich rodinny piislusnik
Cerpat pouze jednou za 2 roky.

2.3. Piispévek na stravovani

Prispévek na stravovani je formou stravenek od firmy Edenred CZ s.r.o., Na Poftici 5, 110 00
Praha 1, kdy zaméstnavatel uhradi celou vysi stravenky z G¢tu SF v hodnoté 50,-K¢.

Na prispévek na stravovani ma narok kazdy zaméstnanec s pracovni smlouvou (ne na dohody)
a uvolnény zastupitel podle poctu pracovnich dnti v mésici. Odpocitavaji se pouze dny
nemoci nebo oSetfovani Clena rodiny, v takovém piipadé bude pocet stravenek kracen o pocet
téchto dnti.

2.4. Osatné

Vyplata osatného kazdy rok dle moznosti socidlniho fondu ve vysi 3.000,-K¢ na pracovnika
a to na zaklad¢ predlozenych dokladii. Vyplatit prostiednictvim mzdy (zdanit dani z pfijmu ze
z4v. ¢innosti) nejpozdé€ji do 30.6. bézného roku.

2.5. Penzijni ptipojiSténi
Pracovnikiim je na zakladé ptedlozeni uzaviené smlouvy s pojistovnou hrazen piispévek na

penzijni pfipojisténi ve vysi 1.000,-Ké&/mésic. Prispévek se vyplaci prosttednictvim mzdy a je
mozno jej poskytnout po dvou letech vykonu funkce ¢i pracovniho poméru.

2.6. Prispévek na kulturni akce:
Ze socialniho fondu lze ptispivat stalym zaméstnanctim, uvolnénému zastupiteli na vstupenky
na kulturni, télovychovné a sportovni akce a to max. do 1.000,- /rok s vyuctovanim do 31.10.

bézného roku. Na tento ptispévek je narok v pfipad€, jsou —li ve fondu penize (potieba
jmenny seznam).

Platnost: od 1.6.2017

Robert Holec - starosta obce
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